
ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України 26 серпня 2014 року №836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України від 29 грудня 20і’8 року №1209)

Звіт
гар® виконання бюджетної програми місцевого бюджету на 2020 рік

1. 0600000_____
(КТПКВК МБ)

2. 0610000_____
(КТПКВК МБ)

3. 0611170

Я і т т л і т т  освіти Роменської міської ради Сумської області 
(найменування головного розпорядника)

Ri л г т і т т  освіти Роменської міської ради Сумської області 
(найменування відповідального виконавця)

1170 0990
(КПКВК МБ)(КТПКВК МБ)(КФКВК)

Забезпечення діяльності інклюзивно-ресурсних центрів, 
(найменування бюджетної програми)

02147919
(код ЄДРПОУ)

02147919
(код ЄДРПОУ)

18206100000
(код бюджету')

4. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямована реалізація бюджетної програми

№ з/п Ціль державної політики
1 Створення умов для забезпечення прав дітей з особливими освітніми потребами віком від 2 до 18 років на здобуття дошкільної 

та загальної середньої освіти.

5. Мета бюджетної програми :
Забезпечення надання якісних освітніх та медико-психологічних послуг дітям з особливими потребами.

6. Завдання бюджетної програми:

№ з/п Завдання

1 Забезпечити надання якісних освітніх та медико - психологічних послуг дітям з особливими потребами.
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7. Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів:
( грн.)

№
з/п

Напрями
використання

бюджетних
коштів

Затверджено у паспорті бюджетної 
програми

Касові видатки (надані кредити) Відхилення

загальний
фонд

спеціальн 
ий фонд разом загальний

фонд
спеціальни 

й фонд разом
загальни

й
фонд

спеціаль
ний

фонд
разом

1

Забезпечити 
надання якісних 
освітніх та 
медико- 
психологічних 
послуг дітям 3 
особливими 
потребами.

1466322 1466322 1330079 1330079 -136243 -136243

Пояснення щодо причин відхилення між касовими видаткам и (наданими кредитами) та затвердженими у паспорті бюджетної програми :-економія заробітної 
плати за рахунок вакантних посад (3  ставки педагогічного персоналу) 112655 грн.; економія енергоносіїв за рахунок зменшення тарифів 20469 грн : інші статті 
3119 грн.

2 Придбання
ноутбука

10270 10270 11054 11054 784 784

П ояснення щодо причин відхилення між касовими видаткам и (наданими кредитами) та затвердженими у паспорті бюджетної програми: спец.фонд 
благодійні внески

Всього 1466322 10270 1476592 1330079 11054 1341133 -136243 784 ] -135459

8. Видатки (надані кредити з бюджету) на реалізацію місцевих / регіональних програм , які виконуються в межах бюджетної програми:

( грн.)

Найменування місцевої /
регіональної програми

Затверджено у паспорті 
бюджетної програми Касові видатки (надані кредити)

Відхилення

Загальний
фонд

Спеціаль­
ний фонд Усього Загальний

фонд
Спеціаль­
ний фонд Усього Загальний

фонд
Спеціаль­
ний фонд Усього

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10



з

Міська комплексна 
програма «Освіта м. Ромни 
на 2019-2022р.»

116200 10270 126470 116200 10270 126470

П ояснення щодо причин відхилення між касовими видаткам и (наданими кредитами) та затвердженими у паспорті бюджетної програми -

9. Результативні показники бюджетної програми та аналіз їх виконання :

№
з/п Назва показника

Оди
ниця
вимі
РУ

Джерело
інформації

Затверджено у паспорті
бюджетної програми

Фактичні результати показники, 
досягнуті за рахунок 

касових видатків (надання 
кредитів)

Відхилення

Загальн 
ий фонд

Спеціал
ьний
фонд

усього Загальни 
й фонд

Спеціаль
ний

фонд

усього Загальни 
й фонд

Спеціальни 
й фонд

усього dm

1
1 Завдання 4:

Забезпечити надання 
якісних освітніх та 
ме дико-психологічних 
послуг дітям 3 
особливими потребами
П оказник затрат
Кількість інклюзивно- 
ресурсних центрів

Шт. Статистичн 
а звітність

1 1 1 1 - -

Середнє число 
посадових окладів 
педагогічного 
персоналу

Чол. Штатний
розпис

7 7 3,25 3,25 -3,75 -3,75

Середнє число штатних 
одиниць адміперсоналу 
, за умовами оплати 
віднесені ло 
педагогічного 
персоналу

Чол. Штатний
розпис

1 1 1 1

Середнє число штатних 
одиниць робітників

Чол. Штатний
розпис

0,5 0,5 0,5 0,5 - -

Середнє число ставок Чол. Штатний
розпис

8,5 8,5 4,75 4,75 -3,75 -3,75
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П ояснення щодо причин відхилення між касовими видаткам и (наданими кредитами) та  затвердженими у паспорті бюджетної програми відхилення за
рахунок вакантних посад.

П оказник продукту
Кількість учнів які 
обслуговує ІРЦ

Шт. розрахунок 11281 11281 11281 11281 - -

Діти віком 2-5 років Чол. Статистичн 
а звітність

3388 3388 3388 3388 - -

Діти віком 5-18 років Чол. Статистичн 
а звітність

7893 7893 7893 7893 - -

П ояснення щодо причин відхилення між касовими видаткам и (наданими кредитами) та затвердженими у паспорті бюджетної програми

П оказник
ефективності
Кількість дітей які 
обслуговує 1 людина

Шт.. розрахунок 1611 1611 3760 3760 2149 2149

Кількість дітей,що 
пройшли комплексну 
психолого-педагогічну 
оцінку розвитку та 
стоять на обліку ІРЦ

Чол. звітність 128 128 170 170 42 42

П ояснення щодо причин відхилення між касовими видаткам и (наданими кредитами) та затвердженими у паспорті бюджетної програми: звернулося більше
дітей з вадами

П оказник якості
Надання якісних послуг 
дітям з особливими 
потребами

чол 128 128 170 170 42 42

П ояснення щодо причин відхилення між касовими видаткам и (наданими кредитами) та  затвердженими у паспорті бюджетної програми: : звернулося
більше дітей з вадами

2 П ридбання ноутбука
П оказник затрат
Кількість центрів для 
придбання

Шт.. Статистичн 
а звітність

1 1 1 1 -

Пояснення щодо причин відхилення між касовими видаткам и (наданими кредитами) та затвердженими у паспорті бюджетної програми

П оказник продукту
Кількість ноутбуків Шт. договір 1 1 1 1 - -
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Пояснения щодо причин

Показник 
ефективності
Середні витрати на 1 
шт.

и * Д х и л е і їнямїж Тоїс о ̂ ^^и7Тшдїітка\н7^їшдї^^^^

На протязі 2 0 2 0  року.^ ння^ у ін^юГмвнК°НаННЯ бю дж етно їпрограми: 
т е х н іч н о ї бази в и к о р и с т а н о  1 2 6 4 70  гон 0~РЄСУРСН0МУ Ц ентр і відвідувало 170

та затвердженими у паспорті бюджетної програми

:тано 126,4

Начальник відді. 

Головний бухгал:

Дітей, що на 140  дітей більше проти 2 0 1 9
року, на покращення матеріально-

Ірина Ж Н И Ц ЬК А  

Ганна БАБІЙ


