
ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України 26 серпня 2014 року №836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України від 29 грудня 2018 року №1209)

«і

Звіт
про виконання паспорта бюджетної програми місцевого бюджету за 2020 рік

1. 0600000 Відділ освіти Роменської міської ради С у м с ьк о ї області 02147917
(КТПКВК МБ) (найменування головного розпорядника) (код ЄДРПОУ)

2. 0610000 Відділ освіти Роменської міської ради С у м ськ о ї області 02147919
(КТПКВК МБ) (найменування відповідального виконавця) (код ЄДРПОУ)

3. 0610160 0160 0111 Керівництво і управління у відповідній сфері у містах (місті Києві), селищах. 18206100000
селах, об’єднаних територіальних громадах.
(КПКВК МБ) (КТПКВК МБ)(КФКВК) (найменування бюджетної програми) (код бюджету)

4. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямована реалізація бюджетної програми

№
з/п

Ціль державної політики

1 Забезпечення виконання функцій та повноважень органів місцевого самоврядування у галузі освіти.

5. Мета бюджетної програми : Керівництво і управління у відповідній сфері.

6. Завдання бюджетної програми:

№
з/п Завдання

1 Забезпечити виконання наданих відділу освіти законодавством повноважень.
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7. видатки(надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів забюджетною програмою:

№
з/п

Напрями використання 
бюджетних коштів

Затве
бюд

рджено у п 
жетної про

аспорті
грами

Касові видатки (надані кредити)
------------- ( грн.)

Відхилення

Загаль
ний

фонд

Спеціал
ьний
фонд

Усього Загальний
фонд

Спеціал
ьний
фонд

Усього Загальний
фонд

Спеціальн 
ий фонд

Усього

1 Забезпечення 
виконання наданих 
відділу освіти 
законодавством 
повноважень

780088

.

780088 765112 765112 -14976 -14976
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аробітній

8. Видатки (надані кредити з бюджету) на реалізацію місцевих / регіональних програм, які виконуються в межах бюджетної програми:

Назва 
регіональної 

цільової програми 
та підпрограми

Затверджено у паспорті 
програми

бюджетної Касові видатки (надані кредити) Відхилення

Загальний
фонд

Спеціальни 
й фонд

Усього Загальний
фонд

Спеціальн 
ий фонд

Усього Загальний
фонд

Спеціальн 
ий фонд

Усього
2 3 4 5 6 7 8 9 10

Міська програма
розвитку
інформаційного
простору та
формування
толерантного
суспільства на

49510

..

49510 49510 49510
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9.Результативні показники бюджетної програми та аналіз їх виконання:

№
з/п

Показники Одини
ця

виміру

Джерело
інформації

Затверджено у паспорті 
бюджетної програми

Фактичні результативні 
показники, досягнуті за рахунок 

касових видатків (наданих 
кредитів)

Відхилення

Загальн 
ий фонд

Спеціал
ьний
фонд

Усього Загаль
ний
фонд

Спеціальн 
ий фонд

Усього Загальний
фонд

Спеціальн 
ий фонд

Усього

1 2 3
Забезпечення 

виконання наданих 
відділу освіти 
законодавством 
повноважень
показники затрат
кількість штатних 
одиниць

чол. штати 3 3 3 '3

площа
адміністративних
ігоиміщень

кв.м. інвентарна . 
справа

117 - 117 117 117

Поясиення щодо до причин відхилення між касовими видатками ( надані кредитами) та затвердженими у паспортній програмі:

показники продукту
кількість отриманих 
листів, звернень, заяв, 
скарг.

шт. журнал
реєстрації

2380 2380 2416 2416 36 36

кількість проведених 
засідань, нарад, 
семінарів.

шт. план
проведення
засідань,
нарад,
семінарів

150 150 150 150

Пояс
листі

нення щодо до причин відхилення між касовими видатками ( надані кредитами) та затвердженими у паспортній програмі: надійшла більша кількість
в,заяв.

ефективності
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кількість виконаних 
листів, звернень, заяв, 
скарг на одного 
працівника.

шт. статистична
звітність

1420 1420 1427

е,і

1427 7 7

витрати на утримання 
одного працівника

грн. розрахунок 260029 260029 255037 255037 -4992 -4992

Пояснення щодо до причин відхилення між касовими видатками ( надані кредитами) та затвердженими у паспортній програмі: виконано більшу кількість 
листів, заяв, економія коштів по утриманню одного працівника за рахунок економії по заробітній платі 9747,71 грн., по інших послугам 2417,46 грн.; економія 
енергоносіїв 2810,79 грн.

якості
відсоток вчасно 
виконаних листів, 
звернень, заяв, скарг у 
їх у загальній кількості

% розрахунок 100 100 59,1 59,1 -40,9 -40,9

10. Узагальнений висновок про виконання бюджетної програми:протягом року вчасно виконувались передбачені керівником завдання, 
розглядалися та виконувалися всі листи, скарги,звернення.

Ірина ІВНИЦЬКА 

Ганна БАБІЙ

Начальник відділу 

Головний


